La Confédération Syndicale Indépendante du Luxembourg
Onofhéngege Gewerkschaftsbond Létzebuerg (OGBL) engage pour son Service Information, Conseil et Assistance

un conseiller syndical
pour les frontaliers allemands (m/f/d

Le poste a pourvoir est a plein temps, a durée indéterminée et libre de suite.

Description du travail :

- Information, conseil et assistance au niveau de droit du travail et droit social au Luxembourg, et spécifiquement pour
les frontaliers allemands.

Formations et conditions requises:
- Dipldme de fin d'études secondaires (baccalauréat) ou secondaires techniques.

- Une expérience en tant que délégué du personnel et/ou une formation en droit du travail et droit social constituent
un avantage.

- Langues obligatoires : allemand et frangais. D'autres langues sont un atout.

- Intelligence sociale, esprit démocratique et ouvert, et convaincu de son engagement pour les intéréts sociaux
et politiques des salariés résidents et frontaliers.

- Connaissance des outils informatiques courants.

- Permis de conduire B.

Les personnes intéressées sont priées d'adresser leur demande avec lettre
de motivation et CV jusqu'au 02 aolit 2024 a I'adresse suivante:

OGBL | M. Pierre Schreiner - Directeur du Personnel | B.P.149 | L-4002 Esch-sur-Alzette
ou par mail a recrutement@oghbl.lu

Pour des raisons d'organisation, aucune suite ne sera donnée aux dossiers incomplets et aux candidatures ne remplissant pas les formations et conditions requises.



